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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2020
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las doce horas del nueve de junio del dos mil veinte, reunidos en la Sala
de Juntas “Ricardo Flores Magén” sita en Ciudad Administrativa, Edificio 1, “Rufino Tamayo”, tercer nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km. 11.5, Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270, los C.C. Lic. Alejandro
Negrete Alvarez, Subsecretario de Patrimonio, Recursos Materiales y Servicios y Presidente suplente del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés; Mtra. Ruth Karina Escobar Gonzalez, Asesora 'y Secretaria
Ejecutiva del Comité; Lda. Maria Isabel Cruz Martinez, Directora de Recursos Materiales; Lic. José Gil Sanchez
Séanchez, Coordinador de Espacios Publicos Recreativos; Lda. Indira Martinez Luis, Encargada de la Unidad de
Servicios al Personal; Ing. Monica Gabriela Monterrosa Martinez, Jefa del Departamento de Mejora de la
Gestidn Publica, ; Lda. Maria Teresa Garcia Leyva y Mtra.D.F. Anahi Miriam Hernandez Hernandez en-su
calidad de Vocales del CEPCI- Administracion; Lic. Jorge Alvarez Fuentes, Director General del Archivo
General del Estado de Oaxaca; en su calidad de Comisionado del Comité en mencion para llevar a cabo la primera
sesion ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Administracion
bajo la siguiente distribuCion: - == - = = = = = = = = s e m e e
e Registro de participantes
ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quorumy en su caso, instalacion de la sesion.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del Cadigo de Conducta del CEPCI-Secretaria de Administracién, actualizado.

4. Aprobacion para subir a la pagina oficial de la Secretaria de Administracion la version pablica del Cadigo
de conducta.

5. Asuntos generales

6. Clausura de la sesion

----------------------------- DESARROLLO DE LASESION. - - === - m oo o e e e -
Una vez realizado el registro de los participantes, se procede a desahogar el punto 1.----------------=-

1.- Pase de lista de asistencia, verificacion de Qudérum legal y en su caso, inicio de la Sesion. - - ----------
La Secretaria Ejecutiva procede al pase de lista verificando que se encuentran presentes el total de los VVocales y
Comisionados del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, e informa al Presidente que existe el
Quorum legal para la Instalacién de la sesion, procediendo el Presidente a declarar formalmente instalada la Primera
Sesioén Ordinaria, dando la bienvenida y agradeciendo la presencia de todas y todos sus integrantes- - - - - - - - - - -
2.- Lecturay en su caso, aprobacion del Ordendel dia. - == - == == == == - c s s m e e

La Secretaria Ejecutiva, cede el uso de la palabra al presidente, quien somete a consideracion del pleno, la
aprobacion del orden del dia, mismo que se aprueba por unanimidad de votos. - - = - = == === === - - e i oo oo m -
3.- Aprobacion del Coédigo de Conducta del CEPCI-Secretaria de Administracion, actualizado- - - - - - - ===
La secretaria ejecutiva informa al Pleno, que para efectos de la actualizacién del Cddigo de Conducta, este
documento fue entregado a los miembros del Comité para su debida revision, analisis y en su caso, observaciones
pertinentes, con cinco dias habiles de antelacion a esta sesion, por lo cual tomando en cuenta las observaciones.y
sugerencias hechas por los integrantes del CEPCI-Administracion, el Presidente pone a consideracién de Comité
la aprobacion del Codigo de Conducta actualizado sometiéndolo a votacion, mediante el siguiente: - - - - - - === -
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/01-2020: Una vez revisado, analizado y tomando en cuenta las observaciones
hechas por Ustedes, los integrantes de este Comité, caprueban el Caodigo de Conducta del Comité de Etica-y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Administracion, actualizado, que tienen a la vista? - - - - - -
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/01-2020: Aprobado por unanimidad de votos-- - - - - - - == - === - === - -2

4.- Aprobacion para subir a la pagina oficial de la Secretaria de Administracion la version publica del Cddigo
(o (oo gL [§ ol - I e
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La secretaria ejecutiva informa al pleno del Comité, que la version actualizada del Cédigo de Conducta ha sido
remitida a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, para su debida validacion, y posterior
publicacion, en la pagina oficial de la Secretaria de Administracién, por lo que el presidente, somete a votacion el
SIQUIBNEE: = = = = = = = = o o oo m o o e oo
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/02-2020: El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, se da por
enterado del procedimiento a seguir y autoriza la publicacion del Cddigo de Conducta, en la pagina oficial de la
Secretaria de Administracion, una vez gque se obtenga la respuesta mediante oficio de validacion, por parte de la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. - - = = = = - = == = = - - oo e e oo m
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/02-2020: Aprobado por unanimidad de votos- - - - - - === - - - - === -
5.- ASUNtOS GeNnerales: —- - - - = = - - - - o oo oo
El Presidente del Comité pregunta si alguien tiene algun asunto general que tratar, a lo cual la Secretaria Técnica,
solicita la palabra para exhibir el oficio JEBOAX/DIR72020/268, turnado por el Director General del Jardin
Etnobotéanico, en donde informa que por motivos de salud el Ing. Hipolito César Chavez Renddn, Responsable-de
Colecciones, renuncia a la vocalia y a su vez, presenta a la C. Bertha Canseco Ruiz, Responsable Administrativa
del Jardin Etnoboténico de Oaxaca, (ausente en esta sesion) y quien en las elecciones efectuadas, result6 suplente
del Ing. Renddn, como la nueva Comisionada del JEBOAX, ante el CEPCI-Administracion.- - - - - == - - - - - - - -
El presidente del Comité, pide a sus integrantes se den por enterados del ajuste administrativo que se debe llevar a
cabo, por loque seemite el - - - = - - - - - - - - oo oo
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/03-2020: El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, se da por
enterado y acepta el ajuste administrativo que debe realizarse en cuanto al Comisionado del JEBOAX, al interior
del CEPCI-Administracién en donde la comision del Ing. Hipdlito César Chavez Renddn, Responsable de
Colecciones, sera cubierta a partir de esta fecha, por la C. Bertha Canseco Ruiz, Responsable Administrativa del
Jardin Etnobotanico de Oaxata - - - - - - === = - === - - - - e e oo
ACUERDO SA/CEPCI/ORD 1/03-2020: Aprobado por unanimidad de votos- - - - - == = === === - = == - - - - e
6.- Clausura de [asesiOn: - - - - = - = - - oo o oo
El Presidente del Comité, agradece la participacién de todos sus integrantes, clausurando la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Administracion, siendo las
trece horas con cuarenta y ocho minutos del nueve de junio del dos mil veinte, firmando al margen y al calce,
quienes en ella iNtervinieron. —- - - - - = = = - - oo oo oo ool
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