“2019, ANO POR LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER” Secretaria de
a. a ca Administracion

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019
DEL COMITEDE ETICAYY PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las once horas del dieciséis de agosto del afio dos mil
diecinueve, reunidos en la Sala de Juntas “Ricardo Flores Magén” sita en Ciudad Administrativa,
Edificio 1, “Rufino Tamayo”, tercer nivel, Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km. 11.5,
Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270, los C.C. José German Espinosa Santibafiez, Secretario
de Administracion del Poder Ejecutivo y Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos
de Interés; Mtra. Ruth Karina Escobar Gonzalez, Asesora y Secretaria Ejecutiva del Comité;
Lic. Alejandro Negrete Alvarez, Subsecretario de Patrimonio, Recursos Materiales y Servicios;
Lda. Maria Isabel Cruz Martinez, Directora de Recursos Materiales; Lic. José Gil Sanchez
Sanchez, Coordinador de Espacios Publicos Recreativos; Lda. Jadsidy Citlalli Lépez Camiro,
Jefa de la Unidad de Servicios al Personal; Ing. Moénica Gabriela Monterrosa Martinez, Jefa del
Departamento de Mejora de la Gestion Pablica, en su calidad de Vocales del CEPCI- Admon.,
Hipolito César Chavez Rendon, responsable de colecciones del Jardin Etnobotanico de Oaxaca,
en su calidad de Comisionados del Comité en mencion; Lda. Maria Teresa Garcia Leyva y
Mtra.D.F. Anahi Miriam Hernandez Hernandez para llevar a cabo la primera sesién ordinaria
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la SECRETARIA DE
ADMINISTRACION bajo el siguiente distribucion: - -- = = == === === - oo o oo oo oo

e Registro de participantes

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quorum y en su caso, instalacion de la sesion.

2. Lecturay en su caso, aprobacion de la orden del dia.

3. Aprobacion del Calendario de actividades 2019 del CEPCI- Secretaria de Administracion.

4. Asuntos generales

5. Clausura de la sesion
——————————————————————— DESARROLLO DE LASESION. --------momamaaa -
Una vez realizado el registro de los participantes, se procede al desahogar el punto 1.
1.- Pase de lista de asistencia, verificacion de Quérum legal y en su caso, inicio de la Sesion. -
La Secretaria Ejecutiva procede al pase de lista verificando que se encuentran presentes 10 de 11
integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, e informa al Presidente que
existe el Quorum legal para la Instalacion de la sesion. El Presidente procede a declarar
formalmente instalada la Primera Sesion Ordinaria, dando la bienvenida y agradeciendo la
presencia de [0S aSiStentes- = - = = = = = = = = s m o e e e
2.- Lecturay en su caso, aprobacion del Ordendeldia. - - -------------mmommommmn--
La Secretaria Ejecutiva, cede el uso de la palabra al Presidente, quien somete a consideracion del
pleno, la aprobacion del Orden del Dia, mismo que se aprueba por unanimidad de votos.- - - -
3.- Aprobacidn del calendario de actividades 2019 del CEPCI-Secretaria de Administracion.- -
La Secretaria Ejecutiva procede a dar lectura de las actividades programadas en el cronograma
2019, siendo aprobado por unanimidad de votos, mismo que se anexa esta Acta. ----------
4.- Asuntos Generales: —- - - - - - - - - oo oo e
El Presidente del Comité pregunta si alguien tiene algiin asunto general que tratar, solicitando la
palabra el Lic. Lic. Alejandro Negrete Alvarez, Subsecretario de Patrimonio, Recursos Materiales
y Servicios y VOCAL A del Comité, quien solicita se exhiba ante el pleno del Comité, el Acuerdo
de Confidencialidad debidamente firmado el dia de la instalacion del CEPCI, por todos sus
integrantes y urge a la Secretaria Técnica, la elaboracion del Cddigo de Conducta que normara el
actuar de las servidoras y servidores publicos adscritos a la Secretaria de Administracion.- - - - -
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Derivado de los puntos 3 y 4 del Orden del Dia, se emiten los siguientes acuerdos.- - - - - - - - - -
ACUERDO SA/CEPCI/ORD-01/2019-08-16.- - - === === === === - - - oo oo oo oo -
El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Administracion, se da
por enterado y aprueba por unanimidad, la ejecucién de las actividades programadas en el
calendario 2019, del mencionado Comité - - - - - - - - - - - ----mmmm i
ACUERDO SA/CEPCI/ORD-02/2019-08-16.- - - === === === == - - - oo - - -

La Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria
de Administracidn, da lectura y presenta ante el pleno, el Acuerdo de confidencialidad firmado por
sus integrantes el trece de agosto del presente afio y convocara a sus miembros a reuniones de
trabajo para la elaboracion del Cadigo de Conducta del CEPCI de la Secretaria de Administracion,
mismo que deberé estar concluido antes de la segunda sesion ordinaria. - - - - ---------------
ACUERDO SA/CEPCI/ORD-02.1/2019-08-16.- = = = = = = == == === === s e e e e o e oo oo oo oo -

El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Administracion, se da
por enterado de que el Acuerdo de Confidencialidad, ha sido firmado por todos sus miembros

6.- Clausurade lasesion: - - - = = - - == oo oo oo oo
El Presidente del Comité, agradece la participacion de todos sus integrantes, clausurando la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Administracién, siendo las once horas con cuarenta y ocho minutos del dieciséis de agosto del
2019, firmando al margen y al calce, quienes en ella intervinieron, -- - - - - == - === - === - - -



