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Instalacion de la “Comision Intersecretarial del Estado de Oaxaca, ante e
Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec”
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La instalacion de esta Comision es la confirmacion de que Oaxaca ha elegido la
unidad, desarrollo y la oportunidad de construir un México diferente, senalo
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El Gobierno del Estado de Oaxaca, a través de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental (SCTG), se consolidd
como el primer estado del pais en evolucionar en esquemas de
transparencia de recursos federales, al ejecutar a través del
Transfer ASF su primera carga de informacion en la herramienta
denominada Buzdn Digital.

Dicha herramienta es administrada por la Auditoria Superior de la
Federacion (ASF), y la informacion vertida por la SCTG de Oaxaca
corresponde a la auditoria ndmero 1012-DS-GF con titulo Recursos del
Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE).

La carga de informacidn fue efectuada por el organismo ejecutor de
los recursos: Instituto Estatal de Educacion publica de Oaxaca
(IEEPO), supervisada y validada por la Secretaria de la Contraloria y

Transparencia Gubernamental, en su calidad de enlace ante la ASF.
Cabe recordar que, a finales del mes de agosto, el gobernador
Alejandro Murat Hinojosa encabezé la videoconferencia que
ofreci6 el titular de la ASF, David Colmenares Paramo y su auditor
especial del Gasto Federalizado, Emilio Barriga Delgado, para
presentar el Sistema de Control, Administracion y Fiscalizacion de
los Recursos del Gasto Federalizado (Sicaf), que forma parte de las
nuevas herramientas tecnoldgicas de la Auditoria.

El Transfer ASF guarda similitudes con este novedoso esquema,
forma parte del Buzdn Digital ASF que facilita a los enlaces de las
entidades fiscalizadas y a los ejecutores del gasto, la carga y
transmision masiva de archivos. Mediante este mecanismo se
realiza la firma y certificacion electronica de documentos
oficiales.

La venta de plazas es un delito,
advierte Secretaria de Administracion
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Mujeres y hombres de todas las edades pueden participar en el 4° Concurso
de Calaveras Literarias que organiza la Secretaria de Administracion, a
través del Archivo General del Estado de Oaxaca (AGEQ), actividad que tiene
como fin mantener vivas la cultura y las tradiciones oaxaqueiias, al tiempo
que se fomenta la creatividad y la literatura.

Las personas pueden participar con una o dos calaveras como maximo, las

cuales deberan ser de su autoria y apegarse a la tradicion popular. Debido a

la contingencia sanitaria, los trabajos se recibiran tinicamente en formato Hersish i i L A
PDF, por lo que deberan enviarse al correo electronico:
difusion.archivogeneral@oaxaca.gob.mx.

Asimismo, las y los interesados tendran que descargar la ficha de inscripcion en
el portal del AGEO: www.oaxaca.gob.mx/ageo, en la seccion Lo destacado. Este
documento ird anexado, por separado, y debe ser rellenado con los siguientes
datos: nombre de la calavera, nombre completo, seudonimo, edad (en caso de ser
menor, brindar el nombre del tutor), teléfono, correo electrénico y lugar de
residencia. La recepcion sera del 5 al viernes 23 de octubre. El jurado calificador
estara conformado por personalidades del ambito literario y artistico y seran ellos
quienes otorgaran el primer, segundo y tercer lugares a las mejores calaveras.
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La Secretaria de Administracion alerta a la poblacion en
general para que no se dejen sorprender por personas que
ofrecen el ingreso como trabajador de base, al servicio de las
diferentes entidades o dependencias del Gobierno del Estado.

Ante rumores de que se venden bases a quien quiera trabajar
en la administracion publica, la dependencia afirmé que la
venta de plazas es ilegal y se considera un delito que debe ser
sancionado de manera penal.

La Secretaria de Administracion preciso que toda persona a la que
le ofrezcan una base debe denunciar el hecho, pues a todas luces
se trata de un fraude e incluso de fabricacion de documentacion
falsa, falsificacion de firmas y los delitos que se acumulen.

Es importante, se destacd, que acudan a las instituciones de justicia
para que aporten la informacion completa de quienes pretenden
sorprenderlos e iniciar las investigaciones correspondientes.

La dependencia destacd que ninguna contratacion de personal
se realiza a través de intermediarios o fuera de las
instalaciones de las oficinas de gobierno, menos ain, se
solicita dinero o depdsitos bancarios a nombre de particulares.
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https://youtu.be/jTYLJ-3-zrI
https://youtu.be/0eKzRtcl0zU

Adriana Hernandez trabaja en
Administracion y deja huella
en materia de inclusion
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Adriana Hernandez Pérez tiene cuatro afios que labora en la Coordinacion de Espacios
Publicos Recreativos de la Secretaria de Administracion. En este espacio ha desenvuelto
su vocacion por dejar una huella de inclusion entre la ciudadania, compaiieras y
compaiieros de trabajo, sembrando empatia, tolerancia y sensibilidad hacia quienes
tienen una discapacidad.

"Mi meta a corto plazo es despertar mayor interés entre las personas para que sean
compresivas, susceptibles e incluyentes, y que lo transmitan con sus familiares y en

la sociedad", seiiald convencida de lo que quiere establecer. -
queq Es importante que

todos y todas seamos

Adriana, actualmente realiza proyectos de inclusion en su area para que sean .- ; ;
empaticos con la discapacidad,

implementados en los parques piblicos bajo resguardo de la dependencia. También, t del t
con el dnimoy la sonrisa que la caracterizan, contribuye atendiendo las necesidades €S un tema aetr que no estamos

del personal que imparte las actividades permanentes a la poblacidn oaxaquefia en exentos, cualquiera puede
estos inmuebles. tenerla y conocer sobre ella

nos hara seres mas sensibles
"A raiz -dijo Herndndez Pérez- de ver el rechazo y la discriminacion que vivié mi para interactuar con ninas,
hermano menor por su discapacidad intelectual, me marcé para ver lo que no quiero ninos, adultos o jovenes
en la sociedad y en futuras generaciones, por ello busco contribuir desde mi que la tengan”,

trinchera a cambiar estos comportamientos negativos por la inclusion". resalto.

El espiritu firme que mantiene por apoyar a esta poblacion vulnerable, lo hace notar

durante sus horas de trabajo. Asimismo, esta actitud crece cada vez que colabora Con esta idea en mente, Adriana desarrolla sus planteamientos, por lo que en su mas reciente proyecto
en una fundacion con nifias y nifios con sindrome de Down, que realiza después plasma concientizar con talleres a todo el personal de parques sobre una cultura de no discriminacion,
de concluir sus funciones en la Secretaria de Administracion. “Me gusta hacer afin de que las y los usuarios sepan que hay espacios donde seran recibidos con buen trato.
esta labor, en primer lugar porque tengo un familiar con limitaciones y sé lo que
se siente que te discriminen’, indico. “Es importante que todos y todas seamos empaticos con la discapacidad, es un tema del que no estamos

exentos, cualquiera puede tenerla y conocer sobre ella nos hara seres mas sensibles para interactuar con
nifias, nifios, adultos o jovenes que la tengan’, resalto.

Comparte que quienes integran esta area laboral han trabajado en la inclusion, equidad de género y el
respeto a los derechos humanos; ademas, agrego que hay libertad para expresar y llevar a cabo inquietudes.
“Es agradable estar aqui’, compartio.

Por lo que ha tenido que vivir, Adriana Hernandez Pérez siempre se muestra alegre. “Todo se debe afrontar con

alegria, paz y con el corazon y las cosas se van dando’, seiiald, al tiempo que destacé que como integrante del

servicio publico “hay que dar mas de lo que te toca. Hay que ser serviciales en tus funciones desde cualquier area
para una atencion de calidad y calidez".
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https://youtu.be/A5GqcJzN4VA

El mandatario oaxaqueno expreso que la

Instala Alejandro Murat Comision

de Oaxaca; dijo, al tiempo de agregar que esta obra es una ventana

las condiciones que permitiran a Oaxaca ser referente a nivel mundial.

fs;g ° pu ° instalacion de esta Comision es la confirmacion 9
i Intersecretarial para Corredor Interoceanico R o coonneakars B
. . .. . (1]
n p la oportunidad de construir un México diferente n:
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] ! Instalacion de la “Comision Intersecretarial del Estado de Oaxaca, ante el
Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec”
Y ﬁ
i
“Hoy son tiempos del sureste y de Oaxaca, no por decisiones personales, sino de Estado, entendiendo a un México profundo que
quiere ser parte del concierto internacional de desarrollo’, afirmd el gobernador Alejandro Murat Hinojosa al llevar a cabo la
instalacion de la Comision Intersecretarial del Estado de Oaxaca para el Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de
Tehuantepec que busca procurar una mayor coordinacion de los trabajos realizados por las diversas dependencias y
entidades de la administracion publica.
Esta Comision, integrada por 19 dependencias y 107 entidades del tnica para generar empleos y condiciones de desarrollo e innovacion,
Gobierno de Oaxaca, tiene entre sus facultades conocer y resolver los  para que se construyan industrias encabezadas por manos y mentes
® asuntos que sean sometidos a su consideracion; analizar, aprobar e  oaxaquefias y mexicanas; permitiendo por primera vez el crecimiento A
U implementar las politicas gubernamentales para el cumplimiento del sustentable y acelerado del sureste mexicano. @)
Z objetivo del Proyecto Interoceanico; proponer y propiciar la A
E colaboracion de organismos piblicos, privados, nacionales y  De esta manera, Murat Hinojosa aseveré que la instalacion de esta %
- extranjeros; asi como vigilar el cumplimiento de los acuerdos. Comision es la confirmacion de que “Oaxaca ha elegido la unidad, el O
8 desarrollo y la oportunidad de construir un México diferente; y de que %
LLl Durante este acto realizado en Palacio de Gobierno, el jefe del Poder ~ los gobiernos estatal, federal y municipal, estan determinados a —
E Ejecutivo celebrd ser parte de este momento histérico y hacer equipo con contribuir e impulsar la transformacion historica del sureste del pais. 5
— los representantes de los tres niveles de gobierno para seguirimpulsando “Este es nuestro pase a la historia, porque de frente a esa memoria, m
% la construccion del Proyecto Interocednico, una obra que -dijo- permitira ~ algun dia se recordara que en esta época, de manera coordinada, se g
) la detonacion de los ambitos econdmicos, social y cultural de Oaxaca y el escribieron las mejores paginas de la historia oaxaquefia que dieron pie M
% sureste del pais, toda vez que representa la conectividad con el mundo al a una nueva etapa del desarrollo de México’, sefialo. g
I unir el Océano Pacifico con el Golfo de México a través de 309 kilometros =
8 de via férrea desde Salina Cruz hasta Coatzacoalcos. Murat Hinojosa afiadio que la construccion del Corredor Interoceanico, )
aunado con la modernizacion de la Refineria de Salina Cruz, los parques O
“Este proyecto tiene la categoria de transformar la estructura detodoel  edlicos del Istmo, la construccion de las supercarreteras que conectaran - B
sureste mexicano; ser una plataforma internacional para permitir, al Istmo y la Costa con la ciudad capital; asi como la construccion de los @ visiTAEVibED ©
6 principalmente a los pueblos indigenas, ser protagonistas de la historia aeropuertos de Ciudad Ixtepec, Huatulco y Puerto Escondido, generaran 7


https://twitter.com/alejandromurat/status/1314697848580177922?s=20

o El gobernador senalo
in que la prioridad de su
5 X4 o
f'o gobierno es la salud de las
o familias oaxaquenas

Ante el repunte en los contagios y las hospitalizaciones
por COVID-19, el gobernador Alejandro Murat Hinojosa
anuncio que la entidad oaxaqueiia regresa al semaforo
epidemioldgico naranja.

“La principal prioridad de mi gobierno es la salud de
las familias oaxaqueiias’, afirmd el jefe del Poder
Ejecutivo, al tiempo de aseverar que, si bien la
ocupacion hospitalaria continda por debajo del
50%, esta enfermedad sigue siendo mortal.

@ VlSlJ"FAImEU[HV‘ibEO [VM https:/youtu.be/alAtk-Evnyg .

Murat Hinojosa exhorté a continuar con las
de algunos negocios y establecimientos no debe 4
interpretarse como un permiso para abarrotar las
calles y comportarse como si no se estuviera en
medio de una pandemia.

Tengoe los sintomas
del COVID-19,
iQué hago?

LLama al
B00 770 8437
o envia un WhatsApp al
9513123122
para reportario

“Esto no es posible todavia, respetar las medidas
sanitarias sigue siendo una cuestion de vida o
muerte; que volvamos a nuestra vida de antes, a los
abrazos con nuestros seres queridos, depende de
nuestra responsabilidad y compromiso’, expreso.

] Por mis sinfomas ¥ porque soy

A mi me dijeron que no es grupe de riesgo, yo s debo ik a
COVID-17, perc me mantendré [ nn Grided médica, Yo 16 el 83

alslado y respefaré las medidas mi hospital y come llegar para

de higiene y seguridad no amlesgor a la poblacién,
al salir de cosa. S

poner en desge a nadie,

En este sentido, convoco a quienes han relajado las
medidas de prevencion o nunca las han seguido, a
tener presente que esta enfermedad sigue siendo
mortal, y la manera de protegerse es mediante el
uso correctamente del cubrebocas, realizar el
lavado frecuentemente de manos y quedarse en
casa preferentemente y solo salir en casos de
necesidad o emergencia.

1Y DESPUEST

5l necesitas hospitalizacidn,
e conalizaremeos a un hospltal L "
COVID-17 habilitads en

£l presentas un ceadino leve
e atenclén serd ambulaboria.
iy Ten pociencio y respeta ol
pemsonal midico,

Asimismo, el mandatario estatal reconoci6 a quienes
siguen las recomendaciones sanitarias de manera
estricta, toda vez que dijo, con su actitud salvan vidas
y demuestran su amor y respeto por Oaxaca.
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“No existe un plazo para que desaparezca esta
enfermedad y mientras no exista una cura,
debemos seguir de manera puntual las medidas de
mitigacion’, finalizo.

También puedes llamar a los teléfonos $51 516 8242, 9515146 1220
o envia mensajes de Whatsapp al 51 297 5741.

iTienes dolor de cabezaq, tos, fiebre, escurmimiento nasal, ojos rojos
medidas de prevencion y expreso que la reapertura y dolores en misculos o articulaciénes? Podrias tener COVID.19

i probakle que yvo & ko lenga,
pas no neceilo i ol hosplhal,
Me queedaré an caia igulends
las recomendackones para no

Inférmate en fuentes oficlales. Alcanzar la Nueva Normalidad depende de todas y todos.

Personal de
Administracion
se certificaen
combateala
corrupcion

Como parte del proceso de certificacion en el estdndar de
competencia laboral “EC0500 Accién con Legalidad y Prevencion
de la Corrupcion en la Administracion Publica’; 200 trabajadoras y
trabajadores de todos los niveles jerarquicos de la Secretaria de
Administracion llevaron a cabo una evaluacion, a fin de fortalecer el
servicio pulblico para seguir construyendo un gobierno
transparente y libre de corrupcion.

Tras participar en una capacitacion virtual, donde recibieron
informacidn sobre el combate y la prevencion de la corrupcion, 107
mujeres y 93 hombres que integran diversas areas de Administracion
realizaron la prueba, con el fin de demostrar que cumplen con los
parametros necesarios para recibir dicha certificacion.

El estandar es otorgado por la Secretaria de Educacidn Publica
(SEP) y el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias, y confirma que el capital humano reforzd los
conocimientos para realizar su trabajo con apego a la legalidad y
normatividad, cumpliendo con su papel en el Gobierno del
Estado, lo que repercute en una administracion moderna,
eficiente y transparente.

La prueba fue un paso mas hacia la certificacion, donde las y los
participantes demostraron los conocimientos basicos sobre el actuar del
servidor publico. Para completar el proceso, también deben presentar
una evaluacion de desempefio, una evaluacion multiperceptual y
elaborar una propuesta de mejora para su entorno laboral.

Este ejercicio forma parte del trabajo permanente que lleva a
cabo la Secretaria de Administracion encabezada por German
Espinosa Santibafiez, para fortalecer las acciones anticorrupcion,
sumando al trabajo que realizan mujeres y hombres de la
dependencia a la ciudadania, en un marco de legalidad, respeto,
equidad, igualdad y no discriminacidn.

Asimismo, el Estandar de Competencia EC0500 consolida una
administracion comprometida con la aplicacion y difusion de
conductas positivas para robustecer el quehacer gubernamental,
lo que repercute en la construccion de una sociedad llena de
valores. Cabe sefialar que el encuentro se realizd en diferentes
horarios para evitar la aglomeraciéon de personas, todo ello
guardando la sana distancia y los protocolos sanitarios
correspondientes.
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https://twitter.com/alejandromurat/status/1314340467291631622
https://youtu.be/RC2cMU4Nh2Q
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Unidad de Desarrollo

Profesional fomenta

unidad familiar en el
confinamiento

Ante las nuevas condiciones de convivencia social establecidas por la
pandemia del COVID-19, la Secretaria de Administracion, a través de la
Unidad de Desarrollo Profesional (UDP), ofrecid la platica virtual
“Adolescentes en el Confinamiento’, dirigida al funcionariado pablico
con hijas e hijos de entre 10 y 19 afos.

El ponente de la UDP, Humberto Trujillo Valdivieso, brindé a las y los
asistentes las herramientas que les permitirdn construir acuerdos,
nuevas normas, roles y compromisos que logren una convivencia
familiar armonica y sana.

Durante la platica se tocaron temas como los retos de la convivencia
en el confinamiento, entre ellos, modificar la rutina habitual de cada
uno de los integrantes de una familia; y definir las nuevas pautas,
normas, roles y limites para evitar que la situacion de crisis no
prevista tenga un impacto negativo.

Trujillo Valdivieso destacé como una prioridad ser lo mas transparente
y sincero posible entre todos los miembros de la familia, en especial
con la nifiez y los adolescentes, quienes son los mas vulnerables ante
esta situacion de confinamiento.

La adolescencia es una fase de crecimiento y desarrollo que viene
condicionada por diversos procesos bioldgicos, por lo cual es
importante entender a las y los adolescentes y conocer como se
sienten ante la situacion actual que se esta viviendo.

La adolescencia viene condicionada por diversos
procesos biolégicos, por lo cual es importante
entender a las y los adolescentes

Este mes
cuidémonos a
nosotras mismas:
lvette Moran

El Gobierno del Estado de Oaxaca, encabezado por
Alejandro Murat Hinojosa, da continuidad a lo
planeado en el Eje | del Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 "0axaca incluyente con desarrollo social",
implementado durante su administracion.

Por ello, la presidenta honoraria del Sistema DIF
Oaxaca, Ivette Moran de Murat, en compaiiia de la
coordinadora de las Unidades Moviles del estado,
Nallely Herndndez Garcia; el director general del
Sistema DIF Oaxaca, Christian Holm Rodriguez y el
secretario de Salud del Estado, Donato Augusto
Casas Escamilla, dieron a conocer que durante este
mes de octubre, 34 ultrasonidos portatiles
recorreran todo el estado.

Los ultrasonidos portatiles seran distribuidos de la
siguiente forma: ocho estaran en las delegaciones
del Sistema DIF, 12 mas en las jurisdicciones de salud
del estado, 11 en las unidades mdviles del estado, asi
como en el Centro Penitenciario Femenil Tanivet.

‘Lo mas importante, platicarles que este estudio no
duele, que este estudio se lo pueden realizar mujeres
a partir de los 20 afios, y que, en caso de que
detectemos alguna alteracion, seran canalizadas para
realizarse una mastografia. El gobernador y yo
queremos mujeres mas sanas, mas fuertes; este mes
cuidémonos a nosotras mismas", finaliz6 la presidenta
honoraria de este organismo asistencial.




