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	1. Nomenclatura.

	Puesto: Secretario (a)

	Superior inmediato: Titular del Poder Ejecutivo

	Área de adscripción: Secretaria 

	Tipo de plaza – relación laboral: Confianza



	2. Objetivo:

	

	3. Funciones:

	



	4. Puestos subordinados.

	Directos
	Indirectos
	Total

	
	
	



	5. Relaciones interinstitucionales.

	
	Puesto y/o área de trabajo
	Con el objeto de
	Frecuencia

	
	
	
	Eventual
	Periódica
	Permanente

	Internas
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Externas
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. Competencias laborales.

	Conocimientos generales:	

	

	Habilidades:  

	

	Actitudes:
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	Control del documento

	Elaboración
	
	Actualización
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